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  2024מרץ  07               

 -שאלות הבהרהמענה ל

 למתן שירותי ייעוץ משפטי חיצוני בתחומים שונים 04/2023מכרז פומבי מס' 

 עבור המועצה להשכלה גבוהה 

 

 שאלה סעיף מסמך מס"ד

 

 תשובה

מסמכי   .1

 המכרז

בסבב שאלות ההבהרה הקודם  38במסגרת שאלה  

נשאלה שאלה באשר לעורכי דין ששימשו כיועצים 

סיונם נחשב ימשפטיים בגופים ציבוריים והאם נ

 לצורך מכרז זה.

סיון כיועץ משפטי או בלשכה ייובהר כי נ

משפטית של גוף ציבורי, הנכנס להגדרה 

סיון רלוונטי גם יהמפורטת במכרז, נחשב כנ

יחשב כגוף היועץ לצרכי מכרז זה והגוף בו עבד 

 ציבורי אשר לו ניתן השירות.

פרק ד' תנאי   .2

 הסף

נכתב כי המציע מעסיק לפחות  2-3בתחומי מומחיות  29.1סעיף 

עורכי דין החברים בלשכת עורכי דין בישראל  5

מעביד  כאשר מתוכם -במתכונת של יחסי עובד

מתמחים במכרזים וחוזים או  הבכיר()כולל  3לפחות 

בדיני עבודה, לפי העניין, ובנוסף העסיק בשנה 

עו"ד המתמחים במכרזים  2האחרונה לפחות עוד 

וחוזים או בדיני עבודה, לפי העניין, והמועסקים 

עורכי דין   2כפרילנסרים במשרד. מבוקש כי הגשת 

נוספים אשר מועסקים במשרד שלא כפרילנסרים 

ם שכירים, יכללו גם כן במסגרת עמידה אלא כעובדי

 בתנאי הסף.

לצורך . זאת כמובן פרשנות הסעיף הנכונה

 5לפחות  ת סעיף זה יש להציגעמידה בדריש

ביחסי עובד עורכי דין המועסקים אצל המציע 

  כאשר אפשרי )אך לא חובה( להציגמעביד 

מתמחים במכרזים ה)כולל הבכיר(  3לפחות 

וחוזים או בדיני עבודה, לפי העניין, ובנוסף 

שמועסקים במציע  עו"ד מהם 2עד העסיק בשנה 

 כפרילנסרים אשר מתמחים בתחום הרלוונטי.
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 שאלה סעיף מסמך מס"ד

 

 תשובה

בחלקים מהמכרז נזכר גם המונח  -"מגזר ציבורי"  הגדרות   .3

 "גופים ציבוריים".

מוצע לכן להוסיף להגדרה כך: "מגזר ציבורי/גופים 

 ציבוריים".

ציבורי" מפרטת את כל  זרמקובל. הגדרת "מג

 הגופים הציבוריים שנכללים בהגדרה.

4.   29.1  

בתחומי 

 2-3מומחיות 

 

לפי נוסח התיקון לסעיף זה במכרז בעקבות סבב 

תשובות ההבהרה הראשון, נראה כי כדי לעמוד 

בתנאי הסף חלה על המציעים החובה להעסיק בשנה 

האחרונה שני עו"ד המתמחים בתחום המדובר  

 כפרילנסרים. 

דומה כי יש לאפשר להציג לצורך עמידה בדרישה זו 

עו"ד  ו/אועורכי דין המועסקים אצל המציע 

 המועסקים כפרילנסרים.

 לעיל. 2ראו תשובתנו לשאלה 

 

שנים.  9-נבקש להפחית את דרישת הוותק הכללי ל 29.4   .5

שנים  7נוכח הדרישה לוותק מקצועי רלבנטי של 

 לפחות, התיקון המבוקש נראה סביר. 

 

 לא יהיה שינוי במסמכי המכרז.

בהתייחס לתיקון לסעיף שנערך בסבב ההבהרות  30.2.3   .6

 24.1.10הראשון נראה כי נפלה טעות בהפניה לסעיף 

 . 24.1.9בסיפא של הסעיף וכי הכוונה להפנות לסעיף 

 

 24.1.10לא נפלה כל טעות וההפניה היא לסעיף 

 סיון בליטיגציה בתחום המכרזים(י)נ
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 שאלה סעיף מסמך מס"ד

 

 תשובה

הדין האזרחי נבקש להבהיר כי בהתאם לתקנות סדר  34.2.2.2   .7

החדשות, הליכים אזרחיים במסגרתם מתבררים 

הליכים משפטיים בתחום דיני המכרזים )כמו 

מכרזים של תאגידים עירוניים(, מתבררים במסגרת 

של תביעה אזרחית, לפיכך מוצע להחליף את המילים 

 "תובענות".-"המרצת פתיחה" ב

 

 מקובל. ראו תיקון במסמכי המכרז

8.   34.3.3 

34.3.5 

34.3.7 

נבקש להוסיף את המפעל להכשרת ילדי ישראל גם 

להגדרת "גוף ציבורי" לצרכי סעיפים אלה, שכן 

הייעוץ המשפטי לגוף זה המהווה גוף נתמך כהגדרתו 

, 1985-לחוק יסודות התקציב, התשמ"ה 21בסעיף 

מתאים לתכלית של אמות המידה האמורות במכרז, 

והדינים נוכח המאפיינים הציבוריים של ההסדרים 

 החלים על העסקת עובדיו.

מאושר להכליל את "המפעל להכשרת ילדי 

ישראל" להגדרת "גוף ציבורי" רק במסגרת 

סיון מול הממונה יובלבד ויוכח נ 34.3.4 סעיפים:

 .34.3.7 -ו 34.3.6על השכר וכן לצורך סעיף 

  

א. נבקש להכיר לצורך אמת המידה בסעיף זה גם  34.3.3   .9

בדיני עבודה לבעלות המפעילה בתי בייעוץ משפטי 

ספר, שכן על העסקת עובדי הוראה חלים כללים 

 ורגולציה רלבנטית לאמת מידה זו.

 7-ב. כמו כן נבקש להרחיב את התקופה בסעיף זה מ

 שנים. 10-שנים ל

 שינוי במסמכי המכרז. יהיהא. לא 

  לא יהיה שינוי במסמכי המכרז.ב. 
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 שאלה סעיף מסמך מס"ד

 

 תשובה

 10-שנים ל 7-התקופה בסעיף זה מנבקש להרחיב את  34.3.5   .10

 שנים.

 לא יהיה שינוי במסמכי המכרז.

בהתאם לנוסח המתוקן של הסעיף בעקבות שאלות  34.3.6   .11

הבהרה סבב ראשון, נבקש להפנות את תשומת הלב 

לחוסר הלימה בחלופה שהתווספה לסעיף, כדלקמן: 

 9בעוד שהרישא של הסעיף מעניקה ניקוד מלא )

כאמור בסעיף של שנה, החלופה נקודות( לייעוץ 

מעניקה נקודה אחת בלבד לעניין, באופן שבו כדי 

עניינים.  9לקבל את מקסימום הניקוד נדרש להציג 

 נראה כי יש להעניק ניקוד גבוה יותר פר עניין.  

 

 לא יהיה שינוי במסמכי המכרז.

מסמכי   .12

עמוד -מכרז 

3 

הגדרת המונח "מגזר ציבורי" נבקשכם לאשר כי  

הגופים הבאים ייכללו תחת המונח "גופים 

ציבוריים": קק"ל, הסוכנות היהודית מפעל הפיס 

 ומגן דוד אדום.

יודגש כי מדובר בגופים דו מהותיים בעלי היקף 

פעילות גדול במיוחד אשר נדרשים לפעול על פי כללי 

העולם הציבורי ועורכי דין המייצגים גופים אלה 

יבורי והיכרות מחויבים לניסיון רב בתחום הצ

מעמיקה עם הגוונים השונים של כללי המשפט 

 המנהלי.

מאושר להכליל במסגרת הגדרת המונח "מגזר 

 ציבורי" את הגופים הבאים:

 קק"ל, הסוכנות היהודית ומגן דוד אדום.

 

 לגבי מפעל הפיס:

 :באשר לתחום דיני העבודה

סיון מול הממונה יכוונת הסעיף הינה להוכיח נ

מאושר להכלילו במסגרת על השכר. לפיכך, 

 34.3.4הגדרת "גוף ציבורי" לצרכי סעיפים: 
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 שאלה סעיף מסמך מס"ד

 

 תשובה

במידה ויצורף אישור הגוף כי הוא כפוף לממונה 

 .34.3.7לצורך סעיף . וכןעל השכר 

 

 

 :באשר לתחום המכרזים

מאושר להכליל גוף זה במסגרת הגדרת "גוף 

הגוף כי הוא מחיל ציבורי" ובלבד שיצורף אישור 

על עצמו את חובת המכרז ואת תקנות חובת 

 המכרזים ופועל לפיהן.

 

מסמכי   .13

 מכרז 

30.3.3 

34.3.4 

האם הגופים הבאים : התזמורת הסימפונית 

עמותה של עיריית ירושלים המפעילה  -ירושלים

לטף טיפוח ופיתוח  תזמורת סימפונית ועמותת טיף

הילד עמותה הפועלת בתחום החינוך, הרווחה 

 והבריאות, יכולים להיכלל בגוף בעל אופי ציבורי.

סיון מול הממונה יכוונת הסעיף הינה להוכיח נ

"התזמורת  הגופים:ככל שעל השכר. לפיכך, 

הסימפונית ירושלים" ו"עמותת טיף לטף טיפוח 

כפופים לממונה על השכר הם ופיתוח הילד" 

" לצורך סעיף גופים בעלי אופי ציבורי"נחשבים כ

34.3.4. 

מסמכי   .14

 מכרז 

 20-ל 70-נבקשכם לעדכן את מספר העובדים מ 34.3.3

 עובדים.

 לא יהיה שינוי במסמכי המכרז.

מסמכי   .15

 מכרז 

לשון הסעיף , לרבות החלופות, מצמצמת משמעותית  34.3.6

 היכולים להשתתף במכרז. את מספר עורכי הדין

 לא יחול שינוי במסמכי המכרז
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 שאלה סעיף מסמך מס"ד

 

 תשובה

יתרה מכך, עורכי הדין המעניקים כיום את 

השירותים עלולים להיות בניגוד עניינים ועל כן ספק 

אם יוכלו להגיש הצעה ולהתמודד. עובדה זו תצמצם 

עוד יותר את מספר המשתתפים במכרז. לאור האמור 

אנו סבורים שיש להרחיב את הניסיון המבוקש, כך 

גם מתן ייעוץ משפטי שוטף לגופים  שתיכלל בחלופות

 הכפופים לממונה על השכר.

 


