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  ביולוגיה ומדעי החייםהוועדה הבינלאומית להערכת איכות בתחום דו"ח  –החלטת מל"ג הנדון: 

 באוניברסיטת חיפה 

ביום   הוועדה    קיבלה  9.4.2024בישיבתה  המלצות  בעניין  הבאות  ההחלטות  את  גבוהה  להשכלה  המועצה 

 בישראל: ביולוגיה ומדעי החיים הבינלאומית להערכת איכות בתחום 

בתחום   איכות  הערכת  לדו"ח  בנוגע  גבוהה  להשכלה  המועצה  החלטות  החיים  להלן  ומדעי  ביולוגיה 

 : אוניברסיטת חיפהב

בדו"ח הוועדה הבינלאומית להערכת איכות    9.4.2024בישיבתה ביום  דנה    המועצה להשכלה גבוהה .1
ומדעי החיים של   ביולוגיה  הבינלאומית    , אוניברסיטת חיפהבתחום  לוועדת ההערכה  והיא מודה 

 על עבודתה היסודית והמעמיקה ועל הדו"ח שהגישה. לין ריגן  בראשותה של פרופ' 

הבינלאומית  להמלצות הוועדה    העל התייחסות  לאוניברסיטת חיפהמודה    המועצה להשכלה גבוהה .2
 ליישומן.  הוהפעולות שנקט 

מהמוסד    המל"ג .3 בד מבקשת  המופיעים  וההמלצות  הנושאים  לכלל  ולדווח  להתייחס  הוועדה  ו"ח 
בפירוט   תומכים  למל"ג  מסמכים  עד  ובצירוף  להלן,  מפורטות  אשר  ההמלצות  של  יישומן  אודות 

 : 4.5.2025לתאריך 

לקראת השינויים הארגוניים הצפויים בפקולטה, על האוניברסיטה והפקולטה להקים צוות   .א
 היגוי המורכב ממומחים בתחום. על צוות זה לדון, להעריך ולייעץ בתחומים הבאים: 

 תכנית מסודרת לחיזוק המחקר, המעבדות ותשתיות המחקר. -

מקיפה  עריכת   - לייעול  ביקורת  האוניברסיטה,  ומבני  הלחלל    תכנוןהשימוש, 
 והשדרוג הנדרשים.

ימית לבית הספר המתוכנן למדעי   - לצירוף המחלקה לביולוגיה  בחינת האפשרות 
 החיים. 

על האוניברסיטה להקפיד לתקשר היטב שינויים ארגוניים לסגל הפקולטה, ולקחת בחשבון   .ב
 את חוות הדעת של כל בעלי העניין. 

על הפקולטה להציב דרישות ברורות להוראה ומחקר בכל רמות התואר, כדי לוודא שכלל   .ג
 הסטודנטים במחלקות השונות זוכים לתנאים אחידים והולמים.

והתחייבות   .ד תקנים  שישנם  חדש  סגל  גיוס  תהליך  תחילת  טרם  לוודא  האוניברסיטה  על 
 למעבדת מחקר עבור הסגל. 

על הפקולטה לבחון את הסיבות לנשירה או הפסקת הלימודים בקרב הסטודנטים, ולהציג   .ה
 פתרונות לצמצום הנשירה. 

 יש להקפיד למלא את דו"ח הערכת האיכות לפי דרישות המל"ג.  .ו

 . הגברת המגוון בקרב סטודנטים וסגל, כך שישקף את האוכלוסיה במוסד .ז


